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Отчет о выполнении «Соглашения между ООПО и ГУ МВД России 
по Нижегородской области  на 2018-2020 г.г.»  в 2018 году.

  В соответствии с п. 12.4. Отраслевого соглашения, заключенного между 
Центральным комитетом профсоюза работников государственных учреждений 
и общественного обслуживания Российской Федерации и Министерством 
внутренних дел Российской Федерации на 2018-2020 г.г., в ГУ МВД России по 
Нижегородской области подведены итоги выполнения взаимных обязательств 
Соглашения.
 20 февраля 2018 года состоялся ежегодный пленум ОКП ООПО 
подразделений МВД ГУ МВД России по Нижегородской области с 
подведением итогов работы за 2017 год и принятием плана на 2018 год. 
Пленум проведен в год празднования 100-летия Профсоюза работников 
государственных учреждений России. Членам президиума ОКП и 
председателям первичных профсоюзных организаций вручены юбилейные 
знаки ЦК Профсоюза, а работодателям направлены благодарственные письма.
  29 марта 2018 года была создана Согласительная комиссия по подготовке и 
заключению соглашения между объединенной отраслевой профсоюзной 
организации и Г У МВД России по Нижегородской области.
 06 апреля 2018 года состоялось заседание Согласительной комиссии по 
подготовке и заключению Отраслевого соглашения между объединенной 
профсоюзной организацией и ГУ МВД России по Нижегородской области на 
2018-2020 годы.
  17 апреля 2018 года подписано Соглашение между ООПО  ГУ МВД России 
по Нижегородской области и ГУ МВД России по Нижегородской области на 
2018-2020 годы.
 В течении года рассмотрены вопросы: взаимодействия работодателя с 
профсоюзными органами, условия оплаты и охраны труда, обеспечения 
социальных гарантий, охраны здоровья.
  Членами профсоюзной организации в ГУ МВД России по Нижегородской 
области являются 1951 человека.
 В настоящее время ООПО подразделений МВД, ГУ МВД России по 
Нижегородской области объединяет 38 первичных организаций, из них 37 ГУ 
МВД России по Нижегородской области и ПО ФКУЗ «Санаторий «Горбатов» 
МВД России» по Нижегородской области - 92 члена профсоюза. Охват 
профсоюзного членства составил 91%. За отчётный период вновь принято на 
профсоюзный учёт - 356 человек.
  За период 2018 года вновь созданы 3 профорганизации: ПО ОМВД России по 
Балахнинскому району, ПО ОМВД России по Далнеконстан- тиновскому 
району, ПО УМВД России по ЗАТО Саров. Прослеживается стойкая тенденция 
увеличения численности членов Профсоюза.
  По итогам 2018 года по численности: 7  ПО –  остались на прежнем уровне,  в 
5-ти  ПО –  снизили уровень членства, а в 24 ПО – добились 100%  охвата 
работников, являющихся членами профсоюза.
 В ГУ МВД России по Нижегородской области членами профсоюза являются 
37 аттестованных сотрудника, из них: 6 – аппарат ГУ МВД России по 
Нижегородской области,  1 - ОМВД России по Лысковскому району, 24 – ФКУ 
«ЦХиСО ГУ МВД России по Нижегородской области», 1- МО МВД России по 
Навашинскому району.
 Вопросы служебных и трудовых отношений гражданских служащих и 
вольнонаемных работников органов и подразделений внутренних дел области в 
2018 году регулировались Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом Российской Федерации «О профессиональных союзах, 
их правах и гарантиях деятельности» от 12.01.1996 №10-ФЗ и на основании 
Отраслевого соглашения по органам, организациям, подразделениям 
Министерства внутренних дел Российской Федерации на 2018-2020 годы, 
заключенного между МВД России и Общероссийским профсоюзом работников 
государственных учреждений и общественного обслуживания Российской 
Федерации.
  В течении 2018 года проведено 6 президиумов ОКПО ООПО ГУ МВД России 
по Нижегородской области.  С 5.05.2018 по 02.06.2018 года приняли участие в 
семинар – совещание в г. Чебоксары, по вопросам организации выполнения 
Программы действий профсоюза по защите социально-трудовых прав и 
законных интересов членов профсоюза на 2018-2020 г.г. С 30.07.2018 по 
04.08.2018 года совместно с Обкомом Профсоюза принимали совместное 
участие в семинаре с выездом в Республику Беларусь (г. Могилев) по обмену 
опытом профсоюзной работы. Нормативные правовые акты МВД России, 
отражающие служебные и социально - трудовые интересы гражданских 
служащих и работников организаций системы МВД России, доводились в 
установленном порядке до сведения соответствующих выборных профсоюзных 
органов.

  В 2018 году руководство ГУ МВД России по Нижегородской области и 
выборные профсоюзные органы строили свои взаимоотношения на основе 
коллективно - договорного регулирования социально - трудовых отношений, 
соблюдая обязательство и договоренности, определенные Отраслевым 
соглашением.
- Фактов отказа руководителей подразделений ГУ МВД России по 
Нижегородской области от выполнения коллективных договоров и 
Соглашения нет.
-  Фактов непредставления информации, необходимой для осуществления 
контроля, за соблюдением коллективных договоров и Соглашений со 
стороны работодателей нет. 
- Представители сторон социального партнерства приглашались для учас- 
тия в работе при рассмотрении вопросов, связанных с выполнением кол- 
лективных договоров, Соглашений (Федерального и территориального). 
- Информация по социально-трудовым вопросам, необходимым для ведения 
коллективных переговоров, о ходе выполнения коллективных договоров и 
Соглашений о прини- маемых решениях затрагивающих трудовые 
отношения, профессиональные и социально-экономические отношения права 
и интересы работающих представляется в полном объеме.
- В реализации коллективных договоров и Соглашения привлекались члены 
молодежных советов профорганизации. В отчетном периоде режим 
служебного времени гражданских служащих,  внутренний трудовой 
распорядок вольнонаемных работников устанавливался в соответствии с 
действующим законодательством, а также исходя из особенностей 
служебной деятельности подразделений ГУ МВД России по Нижегородской 
области.
 Увольнение гражданских служащих и работников осуществлялось в 
порядке, установленном трудовым законодательством, всем высвобождае- 
мым работникам предоставлялись компенсации, гарантированные трудо- 
вым законодательством Российской Федерации, Отраслевым соглашением и 
коллективными договорами. В целях обеспечения стабильности кадрового 
состава, а также для повышения эффективности производства и 
профессиональной подготовки проводилась систематическая работа по 
повышению квалификации и переподготовке специалистов, получению 
профильного образования.
 ФКУЗ «МСЧ МВД России по Нижегородской области» оказывают 
медицинскую помощь всем вольнонаемным сотрудникам в период работы.
 В 2018 году повысили квалификацию 36 человек, из них  врачи – 12 
человек, средний медицинский персонал – 24 человека. Выплата денежного 
содержания и оплата труда осуществлялись в соответствии с законами, 
подзаконными актами, нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и ведомственными нормативными правовыми актами МВД 
России.
 В территориальных органах внутренних дел, дислоцированных на 
территории Нижегородской области, заключены коллективные договора 
между работниками и администрацией территориального ОВД. В 
соответствии с нормами трудового права охрана труда и здоровья 
работников организаций системы МВД России рассматривалась в качестве 
одного из приоритетных направлений работы.
 Для организации совместных действий работодателя, работников и 
профсоюзной организации по обеспечению требований охраны труда в 
подразделениях ГУ МВД России по Нижегородской области созданы и 
действуют комиссии по охране труда, в которые входят как представители 
работодателя, так и представители Профсоюзной организации ГУ МВД 
России по Нижегородской области.
 Комиссии по охране труда созданы в УМВД России по г. Н. Новгороду, 
ОМВД России по Кстовскому району, УМВД России по г. Дзержинску, 
ОМВД России по Володарскому району, МО МВД России «Ковернинский»  
и  других  районах области. 
 В 2018 году в тех подразделениях ГУ МВД России по Нижегородской 
области, где согласно штатному расписанию предусмотрены должности 
гражданского персонала, избраны уполномоченные (специалисты, 
инженеры) по охране труда.
 Председатели первичных ПО являются членами и других комиссий: 
кадровой, жилищной, по предупреждению коррупции, аттестационной, 
квалификационной и др.   

Председатель ООПО подразделений МВД, ГУ 
МВД России по Нижегородской области  А.А. Белихин
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